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1.CONSTITUCIÓN  
  

Con arranxo ao que dispoñen os Estatutos da FGM consƟtúese o Comité de arbitraxe de CompeƟción 

como Comité Técnico da mesma.  

  

2.OBXECTO E DOMICILIO  

2.1.O Comité de arbitraxe de CompeƟción da Federación Galega de Montañismo ( FGM) é o Comité 

técnico que depende orgánicamente da súa Xunta DirecƟva e que ten por labor a organización do 

servizo de arbitraxe e da xesƟón técnica arbitral no ámbito competencial desta federación e, como 

obxecto, velar pola correcta aplicación de todos os regulamentos de compeƟción das diferentes 

modalidades, dos resultados das compeƟcións oficiais, da aplicación uniforme dos devanditos 

regulamentos e da regulación dos dereitos e obrigacións dos árbitros.  

2.2.O domicilio do Comité de arbitraxe será o mesmo que o da FGM.  
  
  

3. FUNCIONS  

Son funcions do Comité de arbitraxe da FGM:  

3.1.Facer cumprir os Regulamentos das diferentes disciplinas compeƟƟvas recoñecidas pola FGM e 

informar a todos os seus componentes de cantas modificacións introdúzanse no mesmo e dos 

criterios uniformes da súa interpretación.  

3.2.Promover a formación dos equipos arbitrales , a programación dos cursos necesarios, así como 

os plans de perfeccionamento e formación conƟnua en coordinación co órgano que corresponda da 

FGM ou FEDME. 

3.3.Velar por que se cumpra a condición e categoría de ACTIVO en cada disciplina deporƟva para 

todos aqueles que exerzan a súa acƟvidade como tales.  

3.4.Promover cursos de actualización, coloquios e publicacións didácƟcas ao obxecto de unificar os 

criterios de aplicación dos diferentes Regulamentos Oficiais.  
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3.5.Propoñer á Dirección Técnica da FGM os procesos administraƟvos e execuƟvos e /ou de mellora 

para o correcto desenvolvemento das probas oficiais.  

3.6.Designar ós equipos arbitrales que deben actuar como tales nas súas diferentes funcións 

establecidas nos correspondentes Regulamentos e aqueloutros que se consideren necesarios para o 

bo desenvolvemento das probas en todas as CompeƟcións FGM, cando así o requira a Federación 

nacional ou cando llo soliciten outras Federacións Autonómicas.  

3.7.Exercer, a través dos Árbitros, a potestade disciplinaria deporƟva no desenvolvemento de cada 

compeƟción.  

3.8.Recoller dos equipos arbitrales os informes que correspondan.  

3.9.Xuntar toda a documentación necesaria para a homologación das marcas que poidan supoñer 

Récords e Títulos Autonómicos, Estatais ou Internacionais, levando un rexistro actualizado dos 

mesmos.  

3.10.Recoller toda a documentación necesaria para a homologación de percorridos/probas en toda 

a Comunidade Autónoma, levar un rexistro das mesmas e dos documentos de verificación dos 

equipos arbitrales, e emiƟr o correspondente informe á Xunta DirecƟva da FGM.  

3.11.Establecer os criterios e a normaƟva de cualificación, clasificación e asignación dos equipos 
arbitrales.  
3.12.Informar á Xunta DirecƟva da FGM de todos os seus acordos.  

3.13.Propoñer para a súa aprobación á Xunta DirecƟva da FGM e á Comisión Delegada as  

NormaƟvas que regularán os dereitos e obrigacións dos membros do Estamento de Árbitros.  

3.14.Colaborar coa Dirección Técnica da FGM na elaboración, modificación e posta ao día dos 

diversos regulamentos de compeƟción. Elaborar propostas a iniciaƟva propia para ser expostas nos 

ámbitos e órganos correspondentes.  

3.15. Que no  caso de que por moƟvos extraordinarios,  non se puidese contar cos  servizos dos 
equipos arbitrais da nosa comunidade para a arbitraxe dalgunha proba, o poder solicitar á federación 
nacional ó a calquera outra federación autonómica o servizo dos seus árbitros. 
 
3.16.Aqueloutras funcións que se lle encomenden por parte da Xunta DirecƟva da FGM.  
 

  
  



 

4.COMPOSICIÓN  

A organización arbitral está composta por todo o personal de arbitraxe da FGM. Este colecƟvo estará 

rexido pola Xunta DirecƟva do Comité de arbitraxe da FGM. Para o funcionamento do Comité de 

arbitraxe, este terá unha Xunta DirecƟva que se compoñerá de:  

 Un Presidente, con Titulación de Árbitro FGM que será nomeado polo Presidente da FGM e vocais, 

cuxo número virá dado polas seguintes esƟpulacións:   

     a).Un vogal nato que fará as funcións de Secretario e será nomeado polo Presidente da FGM.   

     b).Un vogal por cada disciplina compeƟƟva que será designado polo Presidente da FGM .  

 

                             4.1. O PRESIDENTE do Comité de arbitraxe terá as seguintes funcións e atribucións:  

a) Representar ao Comité en todos os ámbitos, incluída a Xunta DirecƟva da FGM. Se o 
Presidente non é membro da Xunta DirecƟva, parƟcipará nela con voz pero sen voto cando 
a presidencia da FGM así o considere.  

b) Convocar e presidir as reunións do Comité.  

c) Propor o nomeamento e cese dos membros do Comité ó Presidente da FGM.  

d) Delegar funcións nos outros compoñentes do Comité.  

e) Coordinar e esƟmular toda a acƟvidade, asinando as propostas, nomeamentos, circulares, 

escritos e canta documentación xérese dentro do funcionamento do Comité.  

f) Aqueloutras atribucións que lle poidan corresponder polo seu cargo.  
  
  
                                    4.2. Son funcións do SECRETARIO do Comité de arbitraxe:  

a) Custodiar os Libros e documentos do Comité, así como o despacho, rexistro e arquivo da 

correspondencia da que dará conta ao Presidente e Vogais respecƟvos.  

b) EmiƟr os informes que se lle soliciten.  

c) Redactar a Memoria Anual e remiƟla á Xunta DirecƟva da FGM, e ao persoal de arbitraxe da 
FGM..  

d) Confeccionar e remiƟr as Circulares que se xeren.  
  

e) RemiƟr os Regulamentos e Normas das CompeƟcións estatais e Autonómicas aos Árbitros 

que se atopen en acƟvo federados.  
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f) Comunicar os nomeamentos de Árbitros para as CompeƟcións FGM e aqueloutras para os 

que sexan requiridos e trasladar os Informes dos mesmos ao Presidente e Vogais respecƟvos.  

g) Responsabilizarse da loxísƟca do Comité de arbitraxe.  

h) Levantar acta das Reunións do Comité e remiƟr copia aos compoñentes do mesmo e á Xunta 

DirecƟva da FGM.  

i) RemiƟr aos membros do Comité de arbitraxe canta información recíbase para o bo 

desenvolvemento das súas funcións.  

j) Aqueloutras funcións que se lle encomenden.  
  
  
 4.2.  Son funcións dos VOGAIS:  

a) Desenvolver as funcións que o Presidente lle encomende.  

b) Levar ao día os Rexistros e Ficheiros do persoal de arbitraxe, as súas actuacións, renovacións 

e datos complementarios, publicando ao finalizar o prazo de renovacións de Licenzas a 

dispoñibilidade dos mesmos.  

c) TransmiƟr ao Comité as propostas e valoracións de melloras.  

d) Presentar os informes das súas xesƟóns ao Presidente.  

e) Presentar á presidencia e á secretaría, o censo actualizado dos árbitros acƟvos ao 1 de 
Xaneiro do ano compeƟƟvo en curso. 

f) Facer propostas para o mellor funcionamento do Comité de arbitraxe.  

  
4.3. Duración dos cargos.  

A duración dos cargos establécese de acordo cos estatutos da FGM.  
 
4.4. Votacións 
 
As decisións do comité de arbitraxe se tomarán por maioria dos seus membros, tendo o presidente 
voto de calidade en caso de empate. O secretario non terá voto. 

  
  

5.PERSOAL DE ARBITRAXE  E CATEGORÍAS  

                              5.1. Categorías. En xeral establécense as seguintes categorías:  



 

ÁRBITRO FGM. Poderán ser ÁRBITROS FGM todas aquelas persoas que estean en posesión do ơtulo 

válido, na correspondente disciplina deporƟva, obƟdo a través da FGM, e se atópen en posesión 

da licenza federaƟva da FGM do ano en curso co nivel de cobertura que se estableza.  

a)   ÁRBITROS ACTIVOS. Ademais de cumprir coa condicións xerais anteriores e debendo 

solicitar por escrito a súa incorporación  ao Censo Anual #ante o Comité de Árbitros da FGM 

e a través da súa secretaría, ( comitearbitrossecretaria@fedgalmon.gal ) , ademais de 

cumprir cos seguintes requisitos:   

 Arbitrar nas duas tempadas anteriores polo menos unha proba oficial autonómica ou 
nacional, salvo cusa xusƟficada ou no ter sido convocado. 

 Superar as probas İsicas e de coñecementos técnicos que se establezcan periodicamente, 
para cada disciplina polo comité, á que se desexe estar adscrito. 

 O incumprimento destes requisitos por parte dun árbitro AcƟvo, levaralle directamente á 
categoría de Árbitro NON AcƟvo da FGM. 

 Os árbitros AcƟvos de la FGM podrán optar á categoría nacional ou internacional sempre que 
se cumpran os requisitos esixidos pola correspondente federación nacional ou internacional.  

  

b) ÁRBITROS NON ACTIVOS: Aqueles ÁRBITROS FGM que non cumpran os requisitos de ACTIVO.  
  

c) ÁRBITROS HONORARIOS: Previa solioCompoñerán este grupo aqueles Árbitros FGM que 

cumprindo 70 anos renoven a Licenza. As súas funcións serán exclusivamente de 

asesoramento, docencia e colaboración en tarefas de servizos periféricos. A esta situación 

poderán tamén acollerse aqueles Árbitros que, sen cumprir a idade de 70 anos, soliciten de 

maneira voluntaria o seu pase, ben por problemas de saúde ou por desexo propio, sempre 

que poidan acreditar un período mínimo de dez anos como Árbitro AcƟvo.  

 
d) ÁRBITROS ACTIVO/TRANSITORIOS: Consideraranse árbitros acƟvo/transitorios, aqueles que 

obtendo a Ɵtulación de árbitro noutra comunidade, teñan a súa residencia en Galicia. 

Debendo solicitar a súa incorporación  ao Censo Anual por escrito #ante, o Comité de 

Árbitros da FGM e a través da súa secretaría ( comitearbitrossecretaria@fedgalmon.gal ). 

Para iso requiriráselles que anualmente presenten ante a Secretaría do Comité de Árbitros 

FGM, un cerƟficado de empadroamento como residente dentro da Comunidade Galega. 

Tendo ademais a obrigación, se queren seguir pertencendo  ao equipo arbitral da FGM, a 

obrigación de presentarse á próxima convocatoria de formación de árbitros  convocada polo 

Comité de Árbitros FGM para a obtención do Título Oficial de Árbitro Autonómico Galego.  
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Quedando mentras tanto a disposición da vocalía da sua área a ser convocados por si fora 

necesario. 

  
                            5.2. Áreas.  

a)     As áreas do Comité de arbitraxe responderán a cada unha das disciplinas de compeƟción 

existentes en cada momento.  

b)     Os árbitros de cada disciplina compeƟƟva pertencerán á súa área correspondente.  
c)     As diferentes áreas estarán baixo a coordinación directa dun Responsable de Área.  

d)      O responsable de área convocará e dirixirá as reunións que crea oportunas para o bo 

funcionamento da mesma.  

  

 6. DEREITOS.  

    Os Árbitros FGM:  

a)  Poderán asisƟr aos Seminarios de Formación que se impartan a instancias do Comité 

de arbitraxe para o control de eventos.   

b)   Poderán formar parte dos Xurados que o Comité de arbitraxe confeccione para o 

control de eventos, segundo os critérios de selección establecidos na área ou polo vocal 

correspondente. 

c) Poderán integrarse nos Xurados das probas de Calendario Oficial da FGM se estes se 

desenvolven na súa autonomía ou noutra, nomeados sempre polo Comité. 

d)        Recibirán directamente a información e o material que corresponda.  

e)          Terán dereito a ser designados para calquera das acƟvidades que o Comité de arbitraxe 

ten encomendadas, segundo os critérios de selección establecidos na área ou polo vocal 

correspondente.  

f)     Terán calquera outros dereitos que a FGM a través do seu Comité de arbitraxe 
regulamente.  

  
  
 7. OBRIGAS.  

                                    a)     Comprometerse a cumprir os Estatutos e Regulamentos da FGM.  

                                    b)     Someterse á autoridade dos Órganos federaƟvos.   



 

                             c)     Todos os Árbitros que desexen exercer como tales en compeƟcións oficiais deberán ter                                   

categoría de ACTIVO ó ACTIVO/TRANSITORIO.  

d) Todos os Árbitros obríganse, en cada momento e no transcurso da realización das 

súas funcións, a vesƟr coa uniformidade que a FGM teña establecida.  

e) Calquera outros deberes que a FGM a través do seu Comité de arbitraxe regulamente.  
f) Cumplir cos critérios de Ɵtulación aprobados en cada momento. 

  

  
8.RÉXIME DISCIPLINARIO  

Os Árbitros supeditanse ás decisións ditadas polo Comité de Disciplina DeporƟva da FGM.  
  
  

9.LICENZAS  
Os Árbitros integraranse, a peƟción propia na FGM, sempre en base ás necesidades detectadas polo 

Comité de arbitraxe. O período para a renovación da licenza anual será o que determine o 

Regulamento de Licenzas da FGM. Os Árbitros tramitarán as súas Licenzas a través dos seus 

correspondentes Clubs.  

  
  

10.REMUNERACIÓNES ECONÓMICAS E VINCULACIÓN COA FGM. 

10.1. As compensación económicas ás que terán dereito os árbitros ACTIVOS e 

ACTIVO/TRANSITORIOS polo seu labor de parƟcipar nos eventos organizados pola FGM, estarán 

fixados polo establecido e aprobado pola Asemblea da propia Federación Galega de Montañísmo no 

ano en curso. 

10.2. Os árbitros pertencentes á FGM, NON ESTÁN VINCULADOS por unha relación laboral coa FGM,  

e unicamente teñen dereito a percibir unha compensación económica en atención ás tarifas de 

compensación de gastos do staff federaƟvo aprobadas pola Asemblea Xeral. 

 

11.SEGURIDADE E PROTECCIÓN.  

11.1. A FGM terá adherido a todos os membros do Comité de Árbitros, ao seguro de 
Responsabilidade Civil contratado coa mesma cobertura que o é para os DirecƟvos FGM. 

11.2. Todo árbitro do ColecƟvo Arbitral da FGM que vaian ter trato con menores, teñen a obrigación 
de presentar á FGM, o cerƟficado de Delitos de Natureza Sexual. 

11.3. Todo árbitro do ColecƟvo Arbitral da FGM, ten a obrigación de asinar o ConsenƟmento para o 
Tratamento  de Datos Persoais, segundo o documento do anexo 3.1. 
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11.4.Todo árbitro do ColecƟvo Arbitral da FGM, ten a obrigación de asinar o Acordo de 
Confidencialidade e Deber de Secreto, segundo o documento do anexo 3.2. 

 

12.DISPOSICIÓN ADICIONAL  

O presente Regulamento desenvolverase mediante Normas e Circulares do Comité de arbitraxe da 

FGM.  

  
13.DISPOSICIÓN DERROGATORIA  

Quedan derrogadas cantas Disposicións, Normas e Regulamentos de Árbitros se opoñan ao presente 

Regulamento.  

 

  

14.DISPOSICIÓN FINAL  

O presente Regulamento do Comité de arbitraxe da FGM entrará en vigor tras a súa aprobación pola 

Xunta DirecƟva da FGM e pola Comisión Delegada da Asemblea Xeral da FGM.  

15.DILIXENCIA 

 Faise constar que o presente Regulamento do Comité de arbitraxe da FGM foi aprobado pola 

Comisión Delegada da Asemblea Xeral da FGM en sesión do      de            de 20    . 

 
ANEXO l 

 

CENSOS 
 
 
1.CENSO INICIAL DO COLECTIVO DE ÁRBITROS  

  

Co obxecƟvo de iniciar a andaina formal do Comité de arbitraxe da FGM, y a parƟr da aprobación 

definiƟva pola Comisión Delegada da Asemblea da FGM, deberase contar cun censo de ÁRBITROS 

FGM coa diferenciación de ACTIVOS E NON ACTIVOS. A Xunta do Comité establecerá, con carácter 

estritamente transitorio, os requisitos provisionais para a validación de ÁRBITROS ACTIVOS. Este 

censo será o colecƟvo de parƟda para a acƟvidade do Comité. Posteriormente  estableceranse os 

prazos para o censo do resto de categorias.  



 

  

 
 

ANEXO II   

REGULAMENTO DAS ÁREAS 
    

  

  
O presente Regulamento desenvolve as especificidades propias das diferentes áreas do  Comité de  
arbitraxe   da FGM. Os requisitos xerais   e mínimos establecidos nos Estatutos para ter a categoría de  
AcƟvo, son aplicables a todas as áreas.   
Con carácter xeral e común a todas as áreas, establécense na medida do posible, os requisitos mínimos  
para a figura do: PRESIDENTE DO XURADO. Deberá ser  un Árbitro  FGM   en acƟvo e cunha experiencia  
contrastada e recoñecida polo Comité. Todas as figuras e roles (do ámbito arbitral) a desenvolver en  
cada disciplina están, ou deberán estar, contempladas nos Regulamentos de CompeƟción.   

  

1.   CARRE I RAS POR   MONTAÑA   

Requisitos parƟculares para ostentar a categoría de Árbitro AcƟvo. 
.   

    

1.1.     Probas İsicas. Acreditar a parƟcipación nunha compeƟción homologada FGM ou FEDME e 
finalizada no tempo de corte establecido pola organización. A vixencia da devandita proba 
será o ano da execución ata o 31 de decembro de dous anos despois. 

 

  

  

-  .   

1.2.   Formación conƟnuada. Superar a formación conƟnuada que se convoca anualmente antes da  
tempada de Árbitros  FGM . Esta formación conƟnuada é diferente a aquelas que se convoquen  

para acceder á categoría de Árbitros FEDME.   

  

  
2.   ESCALADA   DE COMPETICION   

Requisitos parƟculares para ostentar a categoría de Árbitro AcƟvo.   

2.1.   Proba İsicas no establecidas. 
2.2.   Formación conƟnuada. Superar a formación conƟnuada que se convoca anualmente antes da  

tempada   para Árbitros FGM. Esta formación conƟnuada é diferente a aquelas que se convoquen para  

acceder á categoría de Árbitro FEDME.   
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3. MARCHA NÓRDICA  

Requisitos parƟculares para ostentar a categoría de Árbitro AcƟvo.  

3.1. Probas İsicas.  Acreditar a parƟcipación nunha compeƟción homologada FGM ou FEDME e 
finalizada no tempo de corte establecido pola organización. A vixencia da devandita proba será o ano da 
execución ata o 31 de decembro de dous anos despois. 

3.2. Formación conƟnuada. Superar a formación conƟnuada que se convoca anualmente, antes da 

tempada para Árbitros FGM. Esta formación conƟnuada é diferente a aquelas que se convoquen 

para acceder á categoría de Árbitro FEDME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO III 

 

1.1.DOCUMENTO MODELO. CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE 
ÁRBITROS ACTIVOS. 

Os árbitros/as da federación terán que cumplir cos requerimientos esixidos en materia de protección de 
datos en cada momento. Salvo que xa Ɵveran autorizo o tratamento a través da alta da ficha federaƟva 
ou a través doutro mecanismo, servirá o seguinte documento de base para elo: 

 

CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DATOS PERSOAIS DE ÁRBITROS/AS 

ACTIVOS/AS DA FEDERACIÓN GALEGA DE MONTAÑISMO 

 

En cumprimento do RGPD UE 2016/679 de Protección de Datos de Carácter Persoal, informámoslle de 
que os seus datos persoais pasarán a formar parte dos sistemas de información da FEDERACIÓN GALEGA 
DE MONTAÑISMO, coa finalidade de levar a cabo as funcións previstas no “REGULAMENTO DO COMITÉ 
DE ARBITRAXE DE COMPETICIÓN DÁ FEDERACIÓN GALEGA DE MONTAÑISMO”, a publicación das 
designacións arbitrais (nome, apelidos, DNI), así como o envío de comunicacións relacionadas coa súa 
condición de árbitro/a FGM. 

 

A lexiƟmación do tratamento baséase no mantemento da relación establecida entre ambas as partes 
con moƟvo da súa condición de árbitro/a FEDME e o consenƟmento expreso outorgado mediante este 
acto. Os seus datos conservaranse mentres non solicite a súa supresión ou cancelación e sempre que 
resulten adecuados, perfinentes e limitados ao necesario para os fins para os que sexan tratados. 

 

Autorizo a captación e difusión de imaxes, vídeos e audios da miña persoa, en diversos medios propios 
da FEDERACIÓN GALEGA DE MONTAÑISMO, considerando que a captación de imaxes en compeƟcións 
correspóndese ao ámbito público das mesmas. 

Os seus datos non serán comunicados a terceiros salvo nas excepcións previstas por obrigacións legais. 

Poderá exercitar o seu dereito para solicitar o acceso aos seus datos, a recƟficación ou supresión, a 
limitación do tratamento, a oposición do tratamento ou a portabilidad dos datos, dirixindo un escrito 
xunto á copia do seu DNI na seguinte dirección: secretaria@fedgalmon.es 

En caso de desconformidade, Vd. ten dereito a elevar unha reclamación ante a Axencia Española de 
Protección de Datos (www.agpd.es). 

Fun informado e autorizo expresamente o tratamento.                                                                       

Nome e apelidos:______________________________________DNI:______________ 

             Asdo                                                 

 

En Vigo a,_____de_______________de______ 

 



FEDERACIÓN GALEGA DE MONTAÑISMO 
Casa do Deporte. Rúa Fotógrafo Luis Kasado, n.º 17. 

Oficina 10 36209 Vigo 

secretaria@fedgalmon.gal – 986 208 758 – fedgalmon.gal 
 

 

 

 

ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE E DEBER DE SECRETO 

Reunidos, D. Alejandro López Sánchez en representación da FGM con CIF G36630259 e domicilio en Rúa 
Fotógrafo Luis Ksado. 

E D/Dna.    con DNI ______ actuando en calidade de árbitro/a de compeƟción da FGM. 

 

MANIFESTAN 

 

Primeiro.- No desempeño das súas funcións como árbitro/a de compeƟción, D/Dna  ten acceso a 
datos de carácter persoal procesados pola FGM. 

Segundo,- En cumprimento da LOPDGDD 3/2018 e do Regulamento UE 2016/679, aquelas persoas que 
interveñan no proceso do tratamento de datos de carácter persoal están obrigadas a tratalos de tal 
maneira que se garanta unha seguridade adecuada dos datos persoais, incluída a protección contra o 
tratamento non autorizado ou ilícito e contra a súa perda, destrución ou dano accidental, mediante a 
aplicación de  medidas técnicas ou organizaƟvas apropiadas; polo tanto D/Dna 
 _______________  acepta o cumprimento do Acordo de Confidencialidade e Deber de Secreto 
mediante a adhesión a este acordo composto polas seguintes: 

 

 

OBRIGACIÓNS 

 

Primeira.- Cumprir a normaƟva interna en cuesƟón de tratamento de datos, así como calquera medida 
de índole organizaƟva ou técnica que a FGM adopte para garanƟr a confidencialidade e deber de secreto 
da información considerada “confidencial”. Considerarase “confidencial” toda información numérica, 
alfabéƟca, gráfica, fotográfica, acúsƟca ou de calquera outro Ɵpo que sexa suscepƟble de recollida, 
tratamento ou transmisión; que sexa relaƟva a unha persoa İsica e idenƟficable e que permita directa 
ou indirectamente recoñecer a idenƟdade fisiolóxica, psíquica, económica, cultural ou social da 
mesma. 

Segunda.- Acceder a información confidencial, en calquera soporte, únicamente no caso de necesidade 
para o desempeño das súas funcións como árbitro/a de compeƟción. 

Terceira.- Manter o secreto así como calquera outro deber complementario de conformidade coa 
normaƟva sectorial aplicable, relaƟvo á información confidencial que como consecuencia do 
desempeño do seu posto de traballo poida chegar ao seu coñecemento, comprometéndose a non 
divulgala, publicala, cedela, vendela nin dispoñela a terceiros, cumprindo esta obligación con calquera 
persoa non autorizada pola FGM para o coñecemento da devanƟda información. 



 

Cuarta.- Estas obrigacións teñen carácter indefinido, manténdose en vigor aínda mesmo despois do 
posible cesamento da relación contractual. 

 

Declarando ler e comprender na súa totalidade o anteriormente exposto, acepta o cumplimento. E para 
que así conste, formalízase a firma deste documento por duplicado no lugar e data anteriormente 
sinalados. 

 

        Asdo.                                                                     Asdo 

O/A árbitro/a      O Presidente da FGM 

 

 

 

 

En Vigo a______de_____________-__de________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


