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CONVENIO DE COLABORACION PARA DESENVOLVER PROXECTOS DE APRENDIZAXE E
SERVIZO ENTRE A UNIVERSIDADE DA CORUNA E A FEDERACION GALEGA DE
MONTANISMO (FGM)

COMPARECEN

Dunha banda, D. Ricardo José Cao Abad, reitor da Universidade da Corufia (a partir de
agora, UDC), nomeado por Decreto 1/2024, do 11 de xaneiro, da Xunta de Galicia (DOG
num. 10, do 15 de xaneiro), no uso das competencias que lle confire o artigo 50.1 da Lei
organica 2/2023, de 22 de marzo, do sistema universitario (BOE nim. 70, do 23 de marzo),
e o artigo 126 dos Estatutos desta universidade, aprobados polo Decreto 94/2025, do 6 de
outubro, da Xunta de Galicia (DOG num. 207, do 27 de outubro).

Doutra parte, D. Alejandro Lopez Sanchez, Presidente da Federacion Galega de Montainismo,
en diante. (FGM), en virtude do seu nomeamento. A FGM ten domicilio na Casa do Deporte,
rua Fotdgrafo Luis Kasado, n? 17, oficifia 10, 36209, Vigo con CIF G36630259.

As partes comparecentes recofiécense mutuamente plena lexitimacion, capacidade e
representacion para a sinatura do presente convenio e, a estes efectos

EXPONEN:

PRIMEIRO. A UDC é unha institucién dedicada & prestacién do servizo publico da educacion
superior e da investigacion, enlazando a docencia, a investigacion e a extensidn universitaria.

SEGUNDO. A UDC promove a formacion integral do estudantado, entendida como aquela que
se orienta a formacion do estudantado non unicamente como a profesionais, sendén tamén
como a cidadans, que co seu nivel cultural, os seus cofiecementos e habilidades especificas e o
seu espirito critico e humanista, sexan a base dunha sociedade mais xusta, solidaria e, en
ultima instancia, sostible.

TERCEIRO. O Programa de Aprendizaxe Servizo da UDC ten como obxectivo institucionalizar e
estender a aprendizaxe servizo a todas sUas as titulacidns como estratexia de formacion
integral do estudantado.

CUARTO. A aprendizaxe servizo é unha proposta educativa que combina procesos de
aprendizaxe e de servizo & comunidade nun sé proxecto, no que os e as participantes se
forman traballando sobre necesidades reais da contorna co obxectivo de mellorala.

QUINTO. O artigo 64.3 do Estatuto do Estudante Universitario (EEU), aprobado polo Real
decreto 1791/2010, de 30 de decembro, establece que as universidades deben favorecer
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practicas de responsabilidade social e cidadd que combinen as aprendizaxes académicas nas
diferentes titulaciéns coa prestacién do servizo 4 comunidade orientado 4@ mellora da calidade
de vida e @ inclusidn social.

SEXTO. No marco do Programa de Aprendizaxe Servizo, poden ser entidades externas
colaboradoras (destinatarias da accién social e solidaria do alumnado) calquera colectivo,
entidade, asociacion, ONG ou institucion publica, sempre que a poboacidn destinataria directa
ou indirecta das accidns sexan, principalmente, persoas ou colectivos en situacién ou risco de
vulnerabilidade social. Poden ser tamén destinatarios do servizo as entidades ou instituciéns
gue teflan como finalidade conseguir o interese xeral ou comunitario.

SEPTIMO. A FGM, co animo de colaborar na formacidn integral do alumnado universitario,
quere participar no Programa de Aprendizaxe Servizo da UDC.

Asi pois, formalizamos este convenio de acordo coas seguintes:

CLAUSULAS:

PRIMEIRA. Os proxectos de aprendizaxe servizo son actividades académicas curriculares
desenvolvidas no contexto das titulacions da UDC. Os proxectos poden, en consecuencia,
desenvolverse en calquera materia, incluindo as de Traballo de Fin de Grado, Traballo de Fin
de Master e Practicas Externas. E posible, asi mesmo, desenvolver proxectos de aprendizaxe
servizo no contexto dos programas de doutoramento.

SEGUNDA. En caso de tratarse de practicas externas, é de aplicacion a Normativa de practicas
externas da UDC e a lexislacion vixente. Da mesma forma, no caso das practicas externas non
remuneradas, a UDC asumird a cotizacidn e a tramitacién da alta dos/as estudantes mentres se
mantefia en vigor a disposicidn adicional 522 do Real decreto-lei 2/2023, do 16 de marzo.

TERCEIRA. A realizacién dos proxectos que se amparan neste convenio non implica ningun tipo
de relacion laboral entre o/a estudante e o/a FGM, dado que a actividade desenvolvida polo
estudantado é estritamente académica. As actividades que se desenvolvan deben axustarse a
formacién e competencias dos/as estudantes e o seu contido non pode dar lugar, en ningln
caso, a substitucidon da prestacion laboral propia de postos de traballo nin @ prestacion dun
servizo profesional.

CUARTA. A actividade que leve a cabo o/a estudante ao amparo deste convenio non debe ter
efectos retributivos para o/a estudante, nin fins de lucro para a FGM.

QUINTA. Sempre que pola natureza do proxecto sexa posible, os produtos derivados da
actividade de aprendizaxe e servizo deben pofierse a disposicidon publica de forma gratuita.
Farase constar a autoria e a vinculacion co Programa de Aprendizaxe Servizo da UDC e da FGM.

SEXTA. A designacion do alumnado que realice o proxecto de aprendizaxe servizo lévase a
cabo segundo o procedemento establecido en cada centro da UDC. En todo caso, esta
asignacidn, asi como as caracteristicas especificas e condicions do proxecto, deben ser
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pactadas de mutuo acordo polas partes nun documento que figura como anexo deste
convenio, de acordo co modelo estipulado.

SETIMA. As prestaciéns sociais dos estudantes quedan cubertas polo seguro escolar, que se
adquire de forma automatica ao formalizar a matricula oficial. Nos casos nos que o estudante
non tefa subscrito o seguro escolar obrigatorio, a UDC debe velar para que sexa subscrita
unha poliza privada de accidentes.

OITAVA. A UDC comprométese a:

a) Establecer e definir, en colaboracién ca FGM os proxectos que se deben levar a cabo,
que se concretardn en forma de anexo a este convenio .

b) Designar un profesor/titor académico ou profesora/titora académica entre o seu
profesorado para cada proxecto, que, definird os obxectivos, planificara e impartird os
contidos e en caso necesario evaluara os estudantes, asi como, en coordinacion coa
persoa de referencia da FGM fara o seguimento.

¢) Velar para que os estudantes que participen comprométanse a:

e Desenvolver o proxecto no periodo acordado.

e Comunicar ao titor académico ou titora académica, de xeito inmediato,
calquera incidencia que afecte ao desenvolvemento do proxecto.

e Respectar as normas e regulamentos internos da FGM, no seu caso, e
especialmente gardar o segredo profesional e non utilizar nin divulgar a
terceiros en ningln caso a informacidn relativa 4 FGM eso durante a
realizacion do proxecto, sen autorizacién da entidade.

e Presentar, no seu caso, os informes convidos sobre o desenvolvemento do
proxecto, asi como responder as enquisas de seguimento de calidade do
Programa de Aprendizaxe Servizo que lle sexan requiridas.

d) Difundir a participacion da FGM no Programa de Aprendizaxe Servizo da UDC e
estender un certificado acreditativo a peticion desta.

NOVENA. A FGM comprométese a:

a) Establecer e definir, en colaboracién cos responsables académicos da actividade, os
proxectos a desenvolver, que se concretaran en forma de anexo a este convenio.

b) Designar unha persoa de referencia para cada proxecto, que, en coordinacién co titor
académico ou titora académica, fara o seguimento.

¢) Comunicar ao titor académico ou titora académica, de xeito inmediato, calquera
incidencia que afecte ao desenvolvemento do proxecto.

d) Presentar, no seu caso, os informes convidos sobre o desenvolvemento do proxecto,
asi como responder as enquisas de seguimento de calidade do Programa de
Aprendizaxe Servizo que lle sexan requiridas pola UDC.

DECIMA. Para facilitar o seguimento e o cumprimento deste convenio, créase unha comisién
de seguimento integrada pola Vicerreitora de Internacionalizacion e Cooperacidn ou persoa en
quen delegue e Alberto Fidalgo Pesquera, Dir. Accién Deportiva e Inclusidn,
fedgalmon@fedgalmon.gal, 618 06 14 28.
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UNDECIMA. Este convenio é vixente desde o momento da sinatura e terd unha duracién de
catro anos (maximo catro anos pero poden ser menos de catro). En calquera momento, antes
da finalizacidn do prazo previsto, os asinantes do convenio poderan acordar unanimemente a
sUa prorroga por un periodo de ata catro anos adicionais ou a sua extincion.

DUODECIMA. Calquera das partes podera renunciar ao presente convenio comunicandoo por
escrito as outras partes con seis meses de anticipacion. En todos os casos finalizaranse todas
as tarefas e compromisos previstos no convenio.

DECIMOTERCERA. En suposto de litixio entre as partes, discrepancia ou reclamacion resultante
da execucidén ou interpretacion deste convenio, as partes comprométense a resolvelo, sempre
gue sexa posible, de xeito amistoso. En caso contrario, € competencia dos xulgados e tribunais
de A Coruiia.

DECIMOCUARTA. A sinatura dun convenio de aprendizaxe e servizo e 0s seu anexo implica a
aceptacion do contido do aqui recollido e a autorizacién para o tratamento dos datos persoais
do alumnado coa finalidade exclusiva de xestionar as practicas e o seguimento da sua insercion
laboral.

A UDC e as entidades que traten os datos persoais con esta finalidade gardaran o deber de
confidencialidade sinalado no art. 5 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccidén
de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais. Igualmente, garantirdan o exercicio dos
dereitos recofiecidos por esta lei s persoas interesadas. O tratamento para calquera outro fin
requirirda o consentimento expreso das persoas titulares, nos termos da normativa de
proteccion de datos persoais.

E, en proba de conformidade co expresado neste convenio, asinase o presente documento.
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